

ПЛАН РОБОТИ
МЕТОДИЧНОГО ОБ'ЄДНАННЯ
КЕРІВНИКІВ ГУРТКІВ ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНОГО НАПРЯМУ
на 2014/2015 навчальний рік

Тема:  «Ситуація успіху як фактор розвитку компетентної особистості вихованця гуртка»

	№ з/п
	Дата проведення
	Тема, питання до засідання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Вересень 2014
	Критерії оцінювання діяльності керівника гуртка художньо-естетичного напряму за показниками якості результатів навчально-виховного процесу:
· Інформаційні матеріали та методичні рекомендації щодо організації навчання та виховного процесу на 2014/2015 н.р., розгляд нових навчальних програм;
· Аналіз роботи м/о керівників гуртків художньо-естетичного напряму за 2013/2014 н.р.;
· Обговорення й затвердження плану роботи м/о на 2014/2015 н.р.;
· Новинки методичної літератури.
	Полянська Л.Г.
	

	2
	Листопад 2014
	Розвиток художньо-творчих здібностей вихованців засобами мистецтва
	Полянська Л.Г.
	

	3
	Лютий 2015
	Співпраця керівників гуртків і батьків – запорука розвитку творчої особистості дитини
	Полянська Л.Г.
	

	4
	Квітень 2015
	Оцінка динаміки індивідуальних досягнень вихованців у процесі освоєння навчальної програми
	Полянська Л.Г.
	



Керівник 
методичного об’єднання		                                        Л.Г. Полянська



ПЛАН РОБОТИ
МЕТОДИЧНОГО ОБ'ЄДНАННЯ
КЕРІВНИКІВ ГУРТКІВ НАУКОВО-ТЕХНІЧНОГО НАПРЯМУ
на 2014/2015 навчальний рік

Тема: «Творчий підхід до навчання на основі розвитку дослідницької  діяльності як фактор  формування особистості та її життєвої компетентності»

	№ з/п
	Дата проведення
	Тема засідання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Вересень 2014
	Критерії оцінювання діяльності керівника гуртка науково-технічного напряму за показниками якості результатів навчально-виховного процесу:
· Інформаційні матеріали та методичні рекомендації щодо організації навчання та виховного процесу на 2014/2015 н.р., розгляд нових навчальних програм;
· Аналіз роботи м/о керівників гуртків художньо-естетичного напряму за 2013/2014 н.р.;
· Обговорення й затвердження плану роботи м/о на 2014/2015 н.р.;
· Циклограма заходів на рік; 
· Новинки методичної літератури.
	Ільїнцева М.О.
	

	2
	Листопад 2014
	Розвиток у гуртківців здатності до усвідомленого вибору майбутньої професії 
	Ільїнцева М.О. Скиба Ю.М.
	

	3
	Лютий 2015
	Гра як засіб формування ключових компетенцій особистості через створення життєвих ситуацій
	Ільїнцева М.О.

	

	4
	Квітень 2015
	Оцінка динаміки індивідуальних досягнень вихованців у процесі освоєння навчальної програми
	Ільїнцева М.О.
	



Керівник 
методичного об’єднання		                                        М.О. Ільїнцева



ПЛАН РОБОТИ
МЕТОДИЧНОГО ОБ'ЄДНАННЯ
КЕРІВНИКІВ ГУРТКІВ ЕКОЛОГО-НАТУРАЛІСТИЧНОГО ТА ТУРИСТСЬКО-КРАЄЗНАВЧОГО НАПРЯМІВ
на 2014/2015 навчальний рік

Тема: «Поєднання інтересів особистості, суспільства, держави у питаннях творчого та інтелектуального розвитку учнівської молоді»

	№ з/п
	Дата проведення
	Тема засідання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Вересень 2014
	Критерії оцінювання діяльності керівника гуртка еколого-натуралістичного та туристсько-краєзнавчого напрямів за показниками якості результатів навчально-виховного процесу:
· Інформаційні матеріали та методичні рекомендації щодо організації навчання та виховного процесу на 2014/2015 н.р., розгляд нових навчальних програм;
· Аналіз роботи м/о керівників гуртків художньо-естетичного напряму за 2013/2014 н.р.;
· Обговорення й затвердження плану роботи м/о на 2014/2015 н.р.;
· Циклограма заходів на рік; 
· Новинки методичної літератури.
	Крашеніннікова О.О.
	

	2
	Листопад 2014
	Краєзнавство як засіб формування громадянської компетентності вихованців
	Крашеніннікова О.О.
Скиба Ю.М.
	

	3
	Лютий 2015
	Організація пошуково-дослідної роботи з вихованцями гуртків еколого-натуралістичного та туристсько-краєзнавчого напрямів
	Крашеніннікова О.О.
	

	4
	Квітень 2015
	Оцінка динаміки індивідуальних досягнень вихованців у процесі освоєння навчальної програми
	Крашеніннікова О.О.
	



Керівник 
методичного об’єднання		                                     О.О. Крашеніннікова

